
Services à la personne

Du 10 au 14 juin 2024, je vote CGT !

JEVOTECGT

ELECTION DU 
CSE ONELA 

Du 10 au 14 juin 
Je vote CGT !

Cher.e.s Collègues d’ONELA, choisissez des représentants 
du personnel engagés !
Le CSE, à quoi ça sert ?
Cette institution représentative du personnel permet d’être 
informés et consultés sur tous les projets de la société qui 
peuvent avoir des répercussions sur nos conditions de 
travail et de rémunération, mais aussi sur les performances 
de l’entreprise et ses choix stratégiques.
 Plus d’infos sur sap.cgt.fr

Pourquoi choisir la CGT ?
La CGT est un syndicat combatif et expérimenté. Dans le 
secteur des services à la personne, elle est à l’origine de 
l’annulation de plusieurs dispositions de la convention 
collective par le conseil d’état.

 Pour aller dans le sens de cette décision, revendiquons :

FACEBOOK CGT services à la personne

L’augmentation des salaires pour vivre décemment de son travail
Le paiement de tous les temps de trajet comme temps de travail effectif L’augmentation des frais kilométriques
L’arrêt des changements incessants de plannings pour pouvoir concilier notre vie personnelle et professionnelle.
Le versement du salaire en début de mois à échéances régulières
Une prime de panier repas
Une prime de transport lorsque nous véhiculons nos bénéficiaires
La mise en place d’un régime de prévoyance et des mesures de prévention pour protéger notre santé
La fin des écarts de salaire entre salariés exerçant les mêmes responsabilités
Des formations qualifiantes, reconnues et valorisées par des augmentations de salaire



Services à la personne

B ientôt 3 mois de grève pour la moitié des salariés 
de la cellule d’astreinte, la direction s’entête mais 
les grévistes tiennent, soutenus par la CGT.
Des conditions de travail exécrables, des salaires 
misérables, des cadences infernales, le manque 
de formation pour faire face aux cas les plus 
graves ;
Le conflit des salariés de l’astreinte révèle en 
réalité les difficultés de l’ensemble des salariés, 
personnel de terrain comme administratifs. 
Leur combat est le vôtre et le meilleur moyen de 
les soutenir, c’est de voter CGT.
. 

Chez ONELA comme dans l’ensemble du 
secteur, les fonds d’investissement se 
gavent de profits alors que :

 2 fois plus de salariés vivent avec un
revenu inférieur au seuil de pauvreté

 3 fois plus de salariés sont victimes
d’accident du travail ou de maladies
professionnelles

L e vote est organisé sous 
format électronique 
uniquement

vous allez recevoir des codes par mail.
Ils vous permettront d’avoir accès à la 
plateforme mise en place pour voter.
 Le vote est anonyme et le processus 
sécurisé. Si vous avez des difficultés, 
n’hésitez pas à nous contacter : 
contact@respecgt.fr 

• De défendre vos intérêts dans l'entreprise mais aussi
devant les prud'hommes ou le tribunal des affaires de la
sécurité sociale.

• De participer à la négociation de votre convention
collective pour faire avancer votre statut collectif et les
minima conventionnels

Cellule d'Astreinte : un 
conflit révélateur du mal-être 
des salariés

Comment voter ?
un syndicat représentatif 
La CGT est un syndicat représentatif au niveau 
national et interprofessionnel  mais aussi dans la 
branche des services à la personne, ce qui lui permet:

Un exemple de notre action au quotidien
Les congés payés continuent à être acquis pendant les arrêts 
de travail pour maladie, merci la CGT !

La Cour de cassation qui, depuis plusieurs années, exhorte le 
gouvernement à se mettre en conformité avec la législation 
européenne, a suivi le raisonnement de la CGT et a rendu 
plusieurs décisions permettant aux travailleur·ses français·es 
de faire valoir les droits garantis au niveau européen auprès 
de leurs employeurs.

JEVOTECGT
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Du 10 au 14 juin, 
en 2 clics, mettons une 

grande claque à la 
précarité de nos métiers !

Votons CGT ! 




